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= Drengeakademiet er en ny
inklusionsindsats, primezert i /v
sommerferien, med opfglgning pa ARHLS UNIVERSITEY
hjemskolen, for drenge i 8.kl. med
massive faglige, sociale og personlige
problemer.

= Drengene kommer fra folkeskolen, der
kan indstille dem til de 3 ugers
sommerskole, fx via skolens ledelse eller
PPR. Efterfglgende mentorordning
hjemme.

= Malet er at de kan vende tilbage til
hjemskolen og klare 9.kl. afgangsprgve
og en erhvervsrettet
ungdomsuddannelse

= Personalet er alm. lzerere og peedagoger
fra folkeskolen der bruger 3 uger af
deres ferie pa projektet

= F@A har evalueret Drengeakademiet og
folger nu 12 drenge og den tilhgrende
mentorordning pa hjemskolerne

= Rapporten her kan frit downloades fra

Trivsel, lzering og inlig
WWW. |¢ kkefonden.dk udvikling for drenge pa kanten
2013-2014
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http://www.løkkefonden.dk/
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Drengeakademiet er baseret

pa elementer fra reformen:

- konsekvent arbejde med
individuelle laeringsmal og mal for
den personlige udvikling

- lpbende formativ evaluering

- masser af undervisningsstgttende
aktiviteter

- leengere skoledage

- taet samarbejde mellem lzerere,
paedagoger, foreningsfolk, mv.
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Reformen er
inspireret af den
overordnede
malsaetning i
Ontario: "raise the
bar — narrow the
gap — increase the
confindence
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Drengeakademiet er et
eksempel pa et dedikeret
forsgg pa at na reformens 5
vigtige overordnede mal:

1 haeve det faglige niveau

2 fa langt flere med og tabe langt
faerre

3 pge tilliden til skolen

4 forbedre elevernes trivsel

5 mindske betydningen af
elevernes sociale baggrund

Drengeakademiet - FPA- 2014
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FORSKNINGSSP@RGSMALET

Hvilken betydning og effekt har Drenge-
Akademiets arbejde i sommeren 2013 haft i
forhold til elevernes lzering, trivsel, personlige

udvikling og motivation for skolegang?

Drengeakademiet - F@A- 2014
21-08-2014 6




DATAGRUNDLAGET

Datagrundlaget for denne rapport baserer sig primasrt pa:

1. Tre fokusgruppeinterview foretaget d.19.7.20132 pa Drengeakademiat pa
Brandbyegnens |ldrastsefterskole

2. Faglige prewerilasning,. stavning og matematik foretageti lebet af de 3 uge:
Drengeakademiet blev afviklet sommer 2013

... men ogsa pa:

= LRS {(Learming Rating Scales) foretaget 3 gange i lebet af opholdet pa
Cirengeakamamieet sommer 2013

*» Lebende malinger af arbejdet med de 7 karaktertrazk
=  Observationer af undervisningen primaert i form af et meget stort billedmateri:

indsamlet af personalet sely samt af undertegnede d. 19.7.13
=  Diverse dokumenter produceret af Drengeakademiet saly

FOKUSGRUPPEINTERVIEWENE

. farste drengegruppe Martin, Emil, Rasmus, Christian, Jacob

2. |@rergruppen Lisbet, Trine, Tine, Henrik
3. anden drengegrup e Oliwer, Phikp, Jeppe, Malik, Jonas, Martin

Drengeakademiet - FPA- 2014
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OM BAGGRUNDEN FOR DRENGE AKADEMIET

Dobbelt sa mange drenge som piger er uden funktionelle

lzesefeerdigheder
Drengene trives darligere i folkeskolen
Markant flere drenge end piger modtager specialundervisning

Drengene lever mere usundt end pigerne, flere bliver

kriminelle - og drengene dgr i sidste ende flere ar far pigerne

Drengene ma ogsa se sig overhalet af pigerne, nar det

kommer til at fA en uddannelse efter folkeskolen

Drenge Akademiet er et leeringslaboratorium, hvor fagligt svage drenge gennem 3
ugers intensiv summer camp far mulighed for at Igfte sig selv bade fagligt, socialt og

personligt.



Konceptet

Pa Drenge Akademiet kombineres den faglige leering med personlig treening

SYNLIGE MAL SYNLIGE MAL
KLARE KLARE
SUCCESKRITERIER SUCCESKRITERIER
KENDT KENDT
UDGANGSPUNKT UDGANGSPUNKT
*
e ST
Optimisme Legsning
P Matematik
Selvkontrol
Nysgerrighed
Taknemmelighed
L@BENDE Engagement L@BENDE
EVALUERING, Social intelligens FRIHED TIL AT EVALUERING, FRIHED TIL AT
FEEDBACK OG V/ELGE DET, DER FEEDBACK OG VALGE DET, DER
TILPASNING AF VIRKER TILPASNING AF VIRKER
INDSATSEN INDSATSEN

*De 7 karaktertreek er identificeret af den fgrende forsker inden for positiv psykologi Martin Seligman i
samarbejde med forskerne Chris Peterson og Angela Duckworth og netveaerket "KIPP Charter Schools”




Samarbejde og fxllesskab som
baerende organisatorisk princip

Individet
Gruppen: 3-4
drenge + coach
/ Teamet: 8-10 drenge + Iaer(%

/Ioldet: ca. 20 drenge + leerer og coac&
%emiet: ca. 100 drenge+ ca. 20 voksne professio%

Drengeakademiet - FA- 2014 10 21-08-2014




DRENGE AKADEMIET.
DRENGE AKADEMIET.
L= Tilatblive udfordret — og til at udfordre mig selv
(Vi forventer det bedste...)

< == Til at saette mal og arbejde hardt for at na dem
= Tilat gere mit bedste (Vi giver frihed...)
(Vi forventer det bedste...) ;__ Til at laere nye vaner
= Tilatvise vejen og holde alle pa sporet (Personlige egenskaber der giver succes...)
(Vi M fﬂhed-"} ik
- .= Til at hjzelpe andre og selv bede om hjaelp

W Tilatgeredet, jeg beder andre om (Du veelger selv — og det forpligter...)

(Personlige egenskaber der giver succes...)

= Tilatfinde l@sninger pa problemer og hjelpe alle . Tilatder skal vaere ro til at lzere
(Du veelger selv - og det forpligter..) (Vi opferer os ordentligt...)

 Tilat styrke faellesskabet
(Vi opferer os ordentligt...)

* Diskuter Drengeakademiets principper. Synes |
de er gangbare? Muligheder/ begraensninger?

It 21-08-2014




De 7 treek oversat til

IlRENGEFIKH[IEMIET i d re n g e S p r O g 1) |
TRO * Selvkontrol |
PA

* Engagement
* Vedholdenhed

* Social intelligens 1 0

* Taknemmelighed

DET

ORENGE AKADEMIET

—." - * Optimisme A GIV G
Bare sig * Nysgerrighed ORENGE AKADEMET oP

TAK| [ == | | o

BEDST det duv

sammen
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Drengeakademiet udvikler iszer

de 7 ”padagogiske”

Selvkontrol — at have selvdisciplin og at kunne kontrollere egne fglelser og reaktioner
Engagement —at deltage aktivt, tage initiativ og udvise energi.

Vedholdenhed — at blive ved, nar noget er svaert og at komme videre, nar man sidder fast
Social intelligens — evnen til at afleese og navigere i andre menneskers fglelser og motiver
Taknemmelighed — evnen til at veerdsaette oplevelser, erfaringer og andres handlinger
Optimisme — at forvente det bedste i enhver situation og arbejde inden for den forventning

Nysgerrighed — at vaere sulten efter at opleve og forsta stadig mere af verden

Drengeakademiet - FA- 2014 13 21-08-2014



Principper for personalet

1. Veer det: Vi er rollemodeller og viser drengene, at vi selv arbejder med de 7 karaktertreek

2. Se det: Leering skal veere synlig og vi arbejder med at italesaette, visualisere og

materialisere drengenes laering

3. Treen det: Vi laegger vaegt pa vigtigheden af at treene, nar vi skal laere. Ydermere traener

vi lgbende drengene i at teenke over egen leering

4. Preeciser det: Vi preeciserer hele tiden hvad vi skal, og vi stiller hgje forventninger til
hinanden og til drengene. For drengene preeciseres det hele tiden hvor de skal hen, hvor de

er og hvad der er naeste helt konkrete skridt
5. Anerkend det: Vi anvender aktivt en konstruktiv indstilling bade hos elever og kollegaer.

6. Mal det: Vi evaluerer Igbende drengenes udvikling: fagligt, personligt og socialt. Vi taler

ofte med drengene om eventuelle vanskeligheder og om hvordan de kan Igses.




Principper for personalet — diskuter

om det er gangbart for jer?
-

1. Veer det: Vi er rollemodeller og viser drengene, at vi selv arbejder med de 7 karaktertreek

2. Se det: Leering skal veere synlig og vi arbejder med at italesaette, visualisere og

materialisere drengenes laering

3. Treen det: Vi laegger vaegt pa vigtigheden af at treene, nar vi skal laere. Ydermere traener

vi lgbende drengene i at teenke over egen leering

4. Preeciser det: Vi preeciserer hele tiden hvad vi skal, og vi stiller hgje forventninger til
hinanden og til drengene. For drengene preeciseres det hele tiden hvor de skal hen, hvor de

er og hvad der er naeste helt konkrete skridt
5. Anerkend det: Vi anvender aktivt en konstruktiv indstilling bade hos elever og kollegaer.

6. Mal det: Vi evaluerer Igbende drengenes udvikling: fagligt, personligt og socialt. Vi taler

ofte med drengene om eventuelle vanskeligheder og om hvordan de kan Igses.




Den oplevede lzering

Drengeakade LRS dokumenterer udviklingen i drengenes oplevede L=ring. Figuren viser en klar 21-08-2014
positiv wdwikling inden for alle fire faktorer.



Evalueringen: de faglige praver

DE FAGLIGE PROVER

=  Dwerblev lavet fire lesepraveri labet af de 3 uger.

=  Dwerblev pd samme vis lavet fire matematikprawer i perioden.
= Tilswarende med stavning.

Der generelt ertale om, at de faglige prever viser imponerende og markante forbedringeridog
i starkt varieret grad) hos nassten alle elewer indenfor lasning, stawning og matematik. Elewerna
er pa disse 3 omridder pd bare 3 uger blewet leftet op til et niveauw, der swarertil 1-3 &rs indsats i

mormalskolan.

Figur 1. resultater af de faglige prever
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Imponerende fagligt loft !

Figur 2. Laeringsetfekt

---

Under 0,32
Efter '|l|55 I:I.E'-IE- 0,87
Total 1,23 0 5B 1.2
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Den personlige udvikling

— Far Efter

iguren viser den sambede wdvikling af drengenes karaktertrak over tre uger. Udviklngen

r moderat, men dog imponerende, idet at det normalt «il det tage flere &r at =ndre karakter-
ra=k, mean har er det lvkkedes at skabe resultater over en kort pericde.
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Interviewene — udvalgte temaer 1

MOTION, KO5T OG SGVN

Alle drengene i interviewene kan berette om klart forbedrede vaner. Darlige vaner i forhold til fx
mation, kost og savn har vaeret et stort problem for mange af dem, men Drengefkademiet har

betydet en positiv vending for dem alle:

Vi star tidligt op og gar tidligt i seng pd
Drengedkademiet. Her lawer vi motion om
margenen. Giwer god energi. Fedt med
friskheden i kroppen. Derhjemme er jeg slav i
skolen og ferst vagen ndr jog kommer hjiem og
kommer i gang med pc spil”.

"God start pd dagen. Godt med de mange

pauser og godt med frisk frugt og vand i
pauserne.”

Drengeakademiet - FA- 2014 20

"Hoidt op med fodbeold hjemme, da jeg ikke
mere kom pd fersteholdet 53 qik jeg over til
Computerspil.

“Fik darlig degnrytme. Aldrig rigtigt trat.
Spiller computer hele tiden hjemme. Spiser shik.
Smdsover i skolen. Det holdt heldigvis op her.”

"Her arbejder vi med egne mal Det er godt. Vil

gerne farandre mig nu. F3 nye vaner.
Aldrig pravet og villet det far.”

21-08-2014



Interviewene — udvalgte temaer 2

FALLESSKAR OG SAMVER

Derhjemme har mange af drengene falt sig isolerede. mobbede ogi konflikt med l=rere og

kammerater i skolen. Selv om de er med i virtuelle spillefzllesskaber, har de falt sig udenfor.
F=llesskaber de for flere &r siden har haft i fx idratsklubber er ophert. P4 DrengeAkademiet har de

imidlertid genopdaget gl=den ved rigtige f=lles- og venskaber og feler at de har fiat nye sociale

kompetencer via opholdet:

"Her har wi lrt alle at kende. Vi har et et
godt fzliesskab her”.

"Der er Fi mobberier her, F3 skanderiar
Vi starfer pd en frisk her, 53 ale biver venner”

"Her er der bedre muligheder for at £3 talt pro-
blememe wd. Der er altid voksne at tale med”.

Drengeakademiet - FA- 2014 21

“I¥i er sammen om oe samme mal Vi tEnker
alle hele tiden over de der f=llesslogans:

brand for det, vedholdenhed, optimisme,
social intelfiigens, bedst sammen.”

“Alt her foreqdr i hold, der samarbejder - og
s3 konkurrerer lidt indbyrdes: Alpha, Bravo,
Charlie, Delta [holdene pd ca. 20 drenge hver],
Derunder buddyteams med 3-5 drenge”.

21-08-2014



FAGLIG LERING

| folkeskolen er det for alle drengene et stort problem, at de ikke kan falge med fagligt, ogi mange
tilfzlde er flere &r bagud i fagligt niveaw. De har fialt sig fortabte og haft meget lidt tro pd, at de

nogensinde ville kunne f3 noget ud af skolegangen. Drengefkademiet har vendt op og ned pd det

alle har oplevet en markant fzglig fremgang, og nu ser de pludselig sig selv som elever, der godt kan
l=re og som har en fremtid | uddannelsessystemaet:

“Det hizlper meget at man her lzver i eget *Vi far 3 meget god ros her. Det ros, vi far, er

ternpo. Mine lzvere i folkeskalen har aidrig l=rt mdirettet - det er personfigt. | folkeskolen er det

mig noget - jeqg forstar ikke hvad de siger.” bare overfladisk, l2rerne har slet ikke set hvad
vi har lavet.”

"Her bruger de gode hjzipemidier, fx Mate-

matikfessor. Ogsd fedt med ros, ndr vi har lart "Det er en gave at vare her. Vi Bren gave til

noget og kan det.” at Izre. Vi har virkelig l2rt meget her. Jeg er

rykket fra 02 i fagene til 7 pa bare 3 wger.”
"Her Iz=rer jeg noget. Det gev jeg ikke hjemme.
Man far lyst til at lave det rigtigt, ndr der er no- "D springer en karakter op pr uge her. ¥ier
gen, der ser, hvad vi far ud af det " blevet doblet op fagligt!”

Drengeakademiet - FA- 2014 22 21-08-2014



FREMTIDEN

Drengene er udmaerket klar over, at de mange forbedringer, som Drengefkademiet har skabt i
deres liv, ikke nedvendigvis vil vare holdbare i fremtiden, med mindre de kan holde fast i de nye
vaner og fortsatte med de gode takter, nér de kommer hjem:

Jeg vil viaek fra po spul fremover og fokusere
mere pd sport og skatimg derhjemme”.

“leg spiste alt for meget skk far. Jeg har iz=rt at
spise sundere nu. Det vil jeg holde fast ™.

“leqg har BBet et andet forhold til alting her.
Mit liv biver anderledes i fremtiden”

“leqg vil gerne have en mentor, ndr jeg kommer
hjem herfra™

"Det har givet mig meget mere lyst til at [=re at
vare her”.

“eg er blevet mere social arf at vare her. Jeg
ville ikke snakke med nogen far - det wil jeg
germe nw”

Drengeakademiet - FA- 2014
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"Det her er de tre mest vaardifulde uger i mit fiv”™

“Wigtigt at vores hustorer kommer ud 53, w kan
vazre med til at andre ogsd kommer her”,

“leg haber [hjemjskolen vil l=re [af Drenge-
Akademiet] og si2 to klasser sammen, 53 man
altid har flere l=rere sammen. Og s3 skal de
bruge Iz=vingsprincipperne fra Drengedkade-
miet i folkeskalen hjemme. Det er for dirhigt, st

alle elever i Dammark ikke far det her tilbud. Der
skulle va=re mange camps som den her rundt i
fandet.”

“Altsd mit mdl er, ndr jeg kowmmer hjem, at jeg
stadigvak wil holde fast i det, jeg har l=rt her
o 53 5 __| hwer aften lavwe far eksempel [ ] [awe
ti fregnejstykker, s3dan s3 jeg ikke glemmer de
der ting”

21-08-2014



Opstillet | punktform kan man konkludere at:

Fokus pd den enkelte elev og hans mal, niveaw, interessar oq behov har skabt aget

motivation for skolegang blandt drengene. Et fokusomrdde som bade elever og lzrere
efterlyser i folkeskolen.

Eleverne generelt og markant har forbedret deres faglige niveau i l2sning,
stavning og matematik.

Der generalt er sket en klar forbedring af elevernes trivsel og mativation for skoleganag.

Der ersat gang i en positiv personlig udvikling i retning af hejere grader af selvvard,
selvregulering og indre motivation hos langt de fleste af drengene.

Der er sket en generel forbedring af drengenes sociale kompetencer.

Elever, der fer forsaget, oplevede sig selv{og i skolen var beskrevet som) problematiske,
belastede, mangelfulde, hiblese og darligt fungerende i skolen, oplever nu sig selv som mere

ressourcefulde, starkere, mere kompetente, mere sociale og med mere hib for fremtiden.
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FRA LABORATORIUM TIL FOLKESKOLE 2014-15

| 2014-15 skal Drengakademiet
udover summer camp ogsa udrulles i
nogle kommuner rundt om i landet.
Desuden skal der seaettes mere ind |
forhold til mentorordningen pa
hjemskolerne

FOA folger 1 2014-15 tolv af drengene fra
summer camp 2013, deres mentorer pa
hjemskolerne og udrulningen | kommunerne.
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