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Tvaergaende samarbejde mellem musikskolelaerere og
folkeskolemusiklzerere kan berige arbejdet, nar fokus flyttes fra
det institutionelle fokus til den feelles musikpaedagogiske praksis
rettet mod eleverne — med bgrnene i fokus.

Nar samarbejdet foregar pa et hgjt undervisningsfagligt niveau og
udnytter den specialisering, der er mellem forskellige
professioner, er der et meget stort potentiale, med betydning for
elevernes leering, for inklusion og for muligheden for
undervisningsdifferentiering.

Hvad og hvordan...



Udvidet musikundervisning i samarbejde
mellem folkeskole og musikskole
pa socialt staerkt belastede skoler i Horsens

- skal styrke b@rnenes musikalske udvikling
og bidrage til udviklingen af deres
personlige, sociale og sproglige kompetencer.

Start 2001: Udvidet musikundervisning, Musik Til Alle.
- samarbejde mellem folkeskoler og musikskolen i Horsens
Kommune

2008 — 2011: Indskolingsprojekt Sendermarkskolen, Horsens
- "Musik, Sprog og Integration”












Evaluering 2008

e En styrkelse af elevernes selvvcerd

e Udvikling af sociale kompetencer og inklusion

o Skaber en musikkultur pa skolen

e Andring af skolens image |1 det omliggende
samfund

e Potentiale: udvikling af samarbejde

Evaluering 2011 (tilfejelser til forste forlab):

e Medvirker yderligere til elevernes sproglige
udvikling

e Samarbejde og udvikling af samarbejdsformen har
vceret afgerende






Genstandsfag : “fag-fag” Funktionsfag: “paed.-fag”

FAG PADAGOGIK

QNSTITUTIDNA ) Qwsmunom B)

Institutionel differentiering

Forskellige institutionelle positioner medfgrer forskellige perspektiver pa
referencefagene, og traekker pa forskellige aspekter af referencefagene
(genstandsfag og funktionsfag). (-> Ph.D.-afhandling 2013)



Folkeskolemusiklzerer kompetenceprofil Nr. Musikskolelzerer kompetenceprofil
| 8. undervisningens musikfaglige gennemfg-

relse

3. vurdering af elevernes forudsaetninger - Il 5. undervisningens musikfaglige indholds-

fagligt maessige planlaegning

13. vurdering af elevernes udbytte pa det 1 6. undervisningens metodiske planlagning

pad-faglige omrade

16. refleksion over den paed-faglige proces v 10. vurdering af den musikfaglige gennem-
forelse

9. undervisningens pad-faglige gennemfgrelse | V 2. begrundelse og udveelgelse af
undervisningens metode

11. vurdering af den pzed-faglige gennem- Vi 14. refleksion over den musikfaglige ind-

fgrelse holdsmaessige proces

12. vurdering af elevernes udbytte pa det Vil 1. begrundelse og udveelgelse af

musikfaglige omrade undervisningens indhold

7. undervisningens paed-faglige planlagning Vil 15. refleksion over den metodiske proces

15. refleksion over den metodiske proces IX 12. vurdering af elevernes udbytte pa det
musikfaglige omrade

8. undervisningens musikfaglige gennem- X 9. undervisningens paed-faglige gennemfg-

forelse relse

14. refleksion over den musikfaglige ind- XI 16. refleksion over den paed-faglige proces

holdsmaessige proces

1. begrundelse og udvzelgelse af undervis- Xl 7. undervisningens paed-faglige planlaegning

ningens indhold

2. begrundelse og udveelgelse af undervis- Xl 11. vurdering af den paed-faglige gennemfg-

ningens metode relse

6. undervisningens metodiske planlaegning XV 13. vurdering af elevernes udbytte pa det
pad-faglige omrade

10. vurdering af den musikfaglige gen- XV 3. vurdering af elevernes forudsaetninger -

nemfgrelse

fagligt

5. undervisningens musikfaglige indholds-
maessige planlaegning

Kilde: Evalueringsrapport
Musik Til Alle (2008)

Musikpcedagogiske Studier - DPU
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Samarbejdsformer:

Modus 0 kan karakteriseres som en arbejdsdeling med en
asymmetrisk relation mellem de to laerere, hvor den ene laerer
planlaegger og leder undervisningen og den anden assisterer.
Formen er periodisk asymmetrisk (overleerer/underlzerer) — evt.
pa skift.

Modus 1 opretholder den asymmetriske rollefordeling fra
arbejdsdelingen i Modus 0, men inddrager de forskellige
kompetencer. Asymmetrisk rollefordeling baseret pa den ene
|2erers forberedelse og instruktion af undervisningen.



Modus 2 adskiller sig fra modus 2 ved, at de to leereres
forskellige kompetencer bringes i spil i forhold til de
didaktiske valg. Den relative faste ledelsesrolle i
undervisningen opretholdes, men gennem en feelles
planleegning (K2), som inddrager didaktiske valg udfordres
den enkelte lzerers erfaring og viden og der er mulighed for
at udvikle nye forstaelser.

Modus 3 bygger pa en eksplicit og tydelig rollefordeling,
baseret pa de to leereres saerlige kompetencer. Det betyder,
at ledelsesrollen kan sendres pa en for eleverne synlig
made, og rollefordelingen forbliver symmetrisk - dvs.
skiftende og ikke statisk. Det faelles kompetenceomrade og
den feelles indholdsforstaelse (K3), hvor man kan agere
symmetrisk, bliver ikke presset af en stivnet rollefordeling,
hvilket bidrager til stgrre fleksibilitet.
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Didaktisk parameter Realiseret potentiale




Det musikalske rum i daginstitutionen




Samarbejde musikpzsedagog — padagog
usikpsedagogisk indsats i Barnehuset Blaeksprutten, Silkeb

samarbejder med
paedagoger

- Rollefordeling
- Samarbejde omkring musik og deltagelse.

To bgrnegrupper og paedagogteam

orskellige handlemenstre i situationer med forskellig ”logik”
taelse af forskellen mellem de to rum
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Samarbejde

Det Musikalske Rum Hverdagspaedagogiske
Rum

Overfgrsel
Rekontekstualisering




ger til at man ser noget andet.
forskel mellem det laereren ser som ¢
Jervisning/laering, og det man ser fra en o
ltagende position understgtter refleksion, s
eauerne K1 og K2, og at den observerende p
on type refleksion, som inddrager kompetence

indhold
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Refleksive laeringsfeellesskaber med video som refleksionsvaerktgj
Udviklingsforlgb med vejledere forar 2014, Rudersdal Kommune

Alle i en sparringgruppe leverer selv en case (som laerer) og optraeder
overfor en andens case som sparringsperson (som vejleder) i processen
med de syv trin.

1. Case-valg

2. Case-beskrivelse

3. Video-Observation

4. Episode-valg

5. Episode-beskrivelse

6. Didaktisering

7. Praksis- og vidensdeling

Samarbejdet foregar som et professionelt laeringsfaellesskab, hvor laereren
gennemfgrer undervisning med elever og vejleder er observatgr. Video
spiller en central rolle som falles refleksionsvaerktgj — som fzelles tredje.



Refleksive laeringsfellesskaber med video som refleksionsvaerktgj
Professionalisering og professionelt samarbejde

Udvikling af undervisning og samarbejdsformer i MusikUnik (2014)
1. Leeringsfaellesskab mellem musikpaedagoger

2. Leeringsfaellesskaber mellem musikpaedagoger og skolens leerere/psedagoger

Et samarbejde af professionel karakter, der udnytter specialiseringen mellem
forskellige professioner udggr et stort paedagogisk potentiale med afggrende
betydning for elevernes laering.

Udvikling heraf er et spgrgsmal om

1) etablering og opretholdelse af et specifikt rum for undervisning og laering
2) professionalisering af undervisningen og

3) professionalisering af samarbejdet.
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Reference til omtalte rapporter og publikationer:

- Holst, F. (2008): Ekstern evaluering af projektet: Musik til Alle — et samarbejdsprojekt
mellem folkeskole og musikskole i Horsens Kommune. Musikpaedagogiske Studier - DPU.
Bind 1. Institut for Didaktik, DPU

- Holst, Finn (2010) Faglighed, interaktion og samarbejde: Evaluerings- og
udviklingsrapport Dan-Mus projektet 2009-2010 Rosenlundsskolen, Ballerup. Kgbenhavn:
Paedagogisk Central, Ballerup Kommune

- Holst, F. (2011) Klasserumsstudier, Udvikling af professionskundskab i musik og
billedkunst i folkeskole. Et professionsudviklingsprojekt i Rudersdal kommune. Faglig
Enhed Musikpaedagogik, Forskningsprogrammet i Fagdidaktik, Institut for Uddannelse og
Paedagogik (DPU), Aarhus Universitet

- Holst, F. (2011) Evalueringsrapport af projektet Musik, Sprog og Integration
Sendermarkskolen, Senderbro, Horsens 2008 til 2011. Kulturhus Sgnderbro, Horsens

- Holst, F. (2012) Musikpaedagogisk indsats, Bleeksprutten-Det Kulturelle Bgrnehus i
samarbejde med Den Kreative Skole Silkeborg. Evaluerings- og udviklingsrapport.
Silkeborg: Blaeksprutten.

- Holst, F. (2013). Kortlaegning af samarbejde musikskole - grundskole. Faglig Enhed
Musikpaedagogik. Institut for Uddannelse og Paedagogik (DPU). Aarhus Universitet

- Holst, F. (2013). Phd-Afhandling. Professionel Musiklaererpraksis. Professionsviden og
leererkompetence med seerligt henblik pd musikundervisning i grundskole og musikskole
samt leereruddannelse hertil. IUP (DPU), Aarhus

Alle er tilgeengelige pa www.finnholst.dk
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